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DIARIO OFICIAL 3

MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 000500 DE 2020
(marzo 24)

Por ta cual se modifica el articulo 14 de iz Resolucién 205 de 2020

EL. MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En gjercicio de sus facultades legsles, en especial, de {as conferidas por &l numeral

3 del articuls 173 de fa Ley 100 de 1993, e literal i) del articulo 5 de fa Ley 1751 de

2015, el arficule 240 de |a Ley 1955 de 2019; el articulo 5 de la Ley 1968 de 2019,
los articulos 2 y 20 dal Decrato Ley 4107 de 2011 v,

CONSIDERANDO

Que mediante la Resolucién 205 de 17 de febrero de 2020, este Ministerio esiablecié
disposiciones en relacion con el presupuesto maximo para la gestion y financiacion de
los servicios y tecnologias en salud no financiados con cargo a ta Unidad de Pago por
Capitacién - UPC y no excluidos de la financiacidn con recursos del Sistema Generat de
Seguridad Sacial en Salud — SGESS v adopté la metodologia para definir &l presupuesto
Mméxima.

Que el articulo 14 de la precitada resolucion, reglaments la transferancia del presupuesto
maxime, disponiendo que fa ADRES transferiria el presupuesto méaximo a las FPS o
EOC dentro de la vigencia fiscal respectiva, en forma mensual y proporcional, dentro da
tos diez (10) primeros dias def respective mes.

Que la Organizacién Mundial de la Salud - OMS declard el 11 de marzo que ¢l brote del
COVID-19 es una pandemia, por la velocidad en su propagacidn, para lo cual le
recomendd a los Estados a implementar acciones extraordinarias y urgentes para la
identificacion, confirmacion, aislamiento, monitoreo de los posibles casos, tratamiento
de los casos confirmadas, y la divulgacion de tas medidas preventivas, asi como
disponer de los recurses financieros, humanos y kogisticos para enfrentar la pandemta.

Que sequn la OMS, la pandemia del nusvo coronavirus COVID-19, es una emergencia
sanitaria y social mundial, que requiere una accion efectiva e inmediata de jos gobiernos,
las personas y las empresas.

Que mediante Resolucién 385 de 12 de marze de 2020 del Ministeric de Salud v
Proteccidn Social se declard la emergentia sanitaria por causa del coronavirus COVID-
19 hasta el 30 de mayoe de 2020, ¥ se adoptaron medidas para prevenir, controlar y
mitigar {a propagacidn del virus.

Cue mediante Degreto No. 417 de 17 de marzo de 202Q, se declara un Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecolégiea en fodo el terriforic nacional por el termino
de treinta {30) dias calendario, con el fin de contaner la propagacién det COVID-18. La
justificacion de esta declaratotia se centra principaimente en la inminente situacion de
satud publica v en bos aspectos econdmicos que esto conlieva,

Que, segun la Direceidn de Epidemiologia y Demografia de este Ministerio, 1a poblacion
colombiana con mayor riesgo de afectacién por la pandemia de nuevo coronavirys -
COVID-19 seria de un 34.2% del total de {a poblacion.

Que teniendo en cuenta la declaratoria de emergencia sanitaria, ¥ en consideracion a
que el Sistema de Salud debe estar preparado para atender la etapa de mifigacion del
coronavirus COVID-19, se hace necesario que de manera transitoria se acelere el flujo
de recursos a las EPS y EOC, con el fin de gue estas puedan responder con medidas
inmediatas en materia de concentracidn de servicios y tecnalogias en salud que estan
siendo financiados con carge al presupuesto maximo, para fa atencion de pacientes
confirmados con coronavirus COVID-19.

En mérito de fo expuesto,
RESUELVE:

Articuto 1. Incluir un paragrafo transitorio al articulo 14 de la Resolucién 205 de 2020,
el cual quedara asi:

“Articulo 14. Transferencia del presupuesto maximo. La ADRES transferira a las
EPS 0 EOC ef 100% de los recursos del presupuesta maxime dentro de la vigencia fiscal
respectiva, considerando los ajustes al presupueste méximo segin corresponda. La
transferencia se realizara de forma mensual y proporcional deniro de los digz (10}
primercs dias del respectivo mes,

Paragrafo 1. La transferencia del primer mes podré realizarse en los dftimos diez (10}
dias dsf mes siguiente a la expedicion de la resolucién que fija el presupuesto méximo.

Paragrafo 2. La ADRES definird e implermentard el proceso para realizar la fransferencia
de los recursos, asf como para realizar el ajuste al presupuesto maximo por el traslado
de affiiados entre EPS.

Paragrafo fransitorio. Dwanie el t8rming de fa emergencia sanifaria declarada por
causa del coronavirus COVID-18 la ADRES definiré el calendario de fransferencias del

valor mensual del presupuesto maximo de la vigengia 2020 v podrad anticipar el giro de
dichgs recursos a las EPS v EQC.”

Articulo 2. Vigencia. La presenta resalucion rige a partir de la fecha de su publicacidn
y hasta el 30 de mayo de 2020 o hasta que cese la declaratoria de emergencia sanitaria.

PUBLIQUESE Y CUMfchS

Dada en Bogota, D.C, alos

Ministro de Salud y Proteccian Social

(C.F.).

MINISTERIO DEL TRABAJO

CIRCULARES EXTERNAS

CIRCULAR EXTERNA 0022 DE 2020

(marzo 19)
DE: MINISTRO DEL TRABAJO
PARA: EMPLEADORES Y TRABAJADORES DEL SECTOR PRIVADO
ASUNTO: FISCALIZACION LABORAL RIGUROSA A LAS DECISIONES LABORALES DE
EMPLEADORES DURANTE LA EMERGENCIA SANITARIA.
19 MAR 2020

Este Ministerio ha recordado en diversas oportunidades que el trabajo “es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado”, tal y como se indica
en el articulo 25 de la Constitucion Politica de Colombia.

En virtud del compromiso de este Gobierno y del llamado que hace la Organizacién Internacional del
Trabajo a todos los gobiemos del mundo, para proteger a los frabajadores, estimular la economia y el
empleo, y sostener los puestos de trabajo y los ingresos en la crisis por la que atraviesa el planeta con
la pandemia del COVID-19, este Ministerio informa que en razon a la suspension de términos en todas
las sedes, no se ha emitido autorizacion alguna de despido colectivo de trabajadores, ni de suspension
de contratos laborales.

Adicionalmente, esta entidad aclara que la configuracion o no de una fuerza mayor corresponde de
manera funcional al Juez de la Repiblica, quien determinara o no su existencia, con base en la
valoracion de los hechos puestos a su consideracion.

En todo caso, el empleador debe valorar las funciones a cargo del trabajador y la posibilidad del
desempefio de las mismas a través de las alternativas planteadas en la Circular 21 de 2020, por lo
que se hace un llamado a los empleadores para que en estos momentos de dificultad mantengan la
solidaridad y el respaldo que los ha caracterizado hacia los trabajadores y sus familias,
independientemente de si su vinculacién es directa o en mision', para lo cual pueden hacer uso de
medidas tales como: Trabajo en Casa, Teletrabajo, Jornada Laboral Flexible, Vacaciones
Acumuladas, Anticipadas y Colectivas, Permisos Remunerados y Salarios sin Prestacion del Servicio.

Finalmente, se informa que el Ministerio del Trabajo ha adoptado la figura de Fiscalizacién Laboral
Rigurosa, mediante la cual se tomaran estrictas medidas de inspeccion, vigilancia y control sobre las
decisiones que adopten empleadores en relacion con los contratos de trabajo durante la emergencia
sanitaria declarada por el Ministerio de Salud mediante la Resolucién 385 del 12 de marzo de 2020 y
la declaratoria de emergencia social, econémica y ecologica declarada por el sefior Presidente de la
Repblica mediante el Decreto 417 de 2020.

19 MAR 2020
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